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Alla Dirigente Scolastica
Istituto Comprensivo CASALE
Brindisi

DICHIARA
Componente il Gruppo per Pattivita | INDICATORI Autovalutazio
tecnica ne del
candidato

Titoli culturali

Laurea vecchio ordinamento
ovvero specialistica P. 3
Laurea triennale P. 2
Diploma di maturita P. 1,50
(non cumulabili)

Corsi di perfezionamento

post lauream o post diploma,

master post lauream (solo da 1500 h e
60 cf), corsi di alta formazione

post universitaria, corsi di
specializzazione almeno biennale.

0,50 punto per ogni titolo,

max 2 punti

Esperienza in qualita di esperto PON
nella scuola dell’infanzia ovvero
scuola primaria ovvero secondaria di
1° grado

0,50 punto per ciascun
modulo
Max 1 punto

Esperienza in qualita di tutor PON in
moduli per scuola dell’infanzia ovvero

1 punto per ogni modulo
PON

scuola primaria ovvero secondaria di Max 2 punto
1° grado
Esperienza in qualita di Componente 3 punti

Gruppo di Progettazione con effettiva
nomina nell’ambito dei Progetti PNRR

Corsi di formazione specifici sulla
gestione di piattaforme e

nell’ambito della progettazione (PON/
POC/POR/PNRR...)

0,50 per ogni corso di
formazione
Max 1 punti




Altri Incarichi interni:

Valutatore PON
1 punto per incarico

Facilitatore PON
1 punto per incarico

Delegato del Dirigente Scolastico PON
1 punto per incarico

Componente Team Innovazione Digitale
1 punto

Progettista PON
0,50 per incarico

Funzione Strumentale
0,25 per anno

Max 10 punti

9 Certificazioni informatiche
(ECDL,MOS, IC3,MCAS, Eipass,
ICL,P.EK.LT.);

da documentare

1 punto per ogni
certificazione
max 1

PUNTEGGIO TOTALE

Data firma




